
        Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 
  Мета посади: 

    Організація роботи, спрямованої на правильне застосування, неухильне дотримання та 
запобігання невиконанню вимог антикорупційного законодавства, інших нормативних актів 
органом виконавчої влади, підприємством, їх керівниками та працівниками під час 
виконання покладених на них завдань і функціональних обов'язків, а також представлення 
інтересів органу виконавчої влади, підприємства в судах. 

  Посадові обов’язки:  

  1. Здійснення заходів щодо запобігання та виявлення порушень вимог Закону України 
«Про запобігання корупції» (далі Закон). 
  2. Розробка проєктів актів з питань запобігання та виявлення корупції відповідального 
суб’єкта; візування проєктів наказів (розпоряджень) з основної діяльності, адміністративно-
господарських питань, а також проєктів наказів (розпоряджень) з кадрових питань 
(особового складу) залежно від їх видів; 
  3. Організація роботи з оцінки корупційних ризиків у діяльності Головного управління 
статистики, підготовки заходів щодо їх усунення, внесення начальнику Головного 
управління статистики пропозиції щодо таких заходів. 
  4. Проведення перевірки факту подання суб’єктами декларування, які працюють в 
Головному управлінні статистики, відповідно до частини другої статті 49 Закону декларацій 
та інформування Національного агентства з питань запобігання корупції про випадки 
неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій у визначеному законодавством 
порядку. 
  5. Надання працівникам Головного управління статистики методичної допомоги та 
консультацій щодо питань додержання законодавства про запобігання корупції; здійснення 
повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, 
інших порушень Закону та захисту викривачів, проведення внутрішнього навчання з цих 
питань; заповнення декларацій особи, уповноваженої на виконання функцій держави або 
місцевого самоврядування. 

   Посадовий оклад: 11855,00 грн на місяць, інші складові оплати праці державного 
службовця відповідно до статті 50 Закону України «Про державну службу» та постанови 
Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників 
державних органів» 

Адреса місця роботи ( населений пункт, область, район) :     

вул. Олександра Кониського, 71, м. Київ 
 


